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EDITAL 282/2021 - DIRETOR-GERAL DO CAMPUS DIAMANTINA

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSA TREINAMENTO 2021 DO IFNMG CAMPUS DIAMANTINA
IFNMG CAMPUS DIAMANTINA

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO NORTE DE MINAS GERAIS, CAMPUS
DIAMANTINA, por intermédio do Diretor-Geral Substituto, Antonio Marcos Rodrigues dos Santos, e da Coordenadoria de
Extensdo do IFNMG Campus Diamantina, torna publico o presente Edital, contendo as normas referentes ao Processo Seletivo
do Programa Institucional de Bolsa Treinamento 2021 do IFNMG Campus Diamantina.

1. DO OBJETIVO

1.1. Inser¢do do discente em atividades de educagdo vinculadas a diferentes setores do IFNMG, visando a integracao
social e de aperfeicoamento profissional e cultural, de modo a proporcionar a complementagdo do processo de ensino-
aprendizagem através do desenvolvimento de atividades orientadas, vinculadas, exclusivamente, a drea de formagdo do
discente.

2. DO PUBLICO-ALVO

2.1. O Programa é destinado aos discentes do IFNMG Campus Diamantina regularmente matriculados em cursos
técnicos concomitantes/subsequentes e integrado.

3. DA INSCRICAO

3.1. As inscricdes no Processo Seletivo serdo realizadas exclusivamente de forma remota através do formuldrio

eletrénico disponivel no link: https://forms.gle/zB6ii7gqStvE44wx8 , entre os dias 11 de agosto de 2021 até as 17:00 horas de
16 de agosto de 2021.

3.2. Poderdo inscrever-se os discentes do Campus Diamantina regularmente matriculados que atendam aos seguintes
critérios:

3.2.1. Ter disponibilidade de 08h (oito horas) horas semanais;

3.2.2. Ndo ter vinculo empregaticio e ndo estar recebendo outra bolsa (Fapemig, CNPq, Monitoria, PIBED, etc.) nesta
instituicdo;

4, DA DOCUMENTAGAO E EXIGENCIAS NECESSARIAS NO ATO DA INSCRICAO

4.1. No ato da inscri¢do o candidato devera informar:

4.1.1. Nome, curso no qual estd matriculado no IFNMG Campus Diamantina, numero do CPF e de documento de
identificagdo com foto, dentre outras informacgdes a critério da Coordenagao de Extensdo do IFNMG Campus Diamantina;

4.1.2. Pontuagdo conforme a tabela com critérios de avaliagdo do curriculo do aluno (Anexo V);

4.2. Os documentos comprobatérios deverdo ser apresentados no ato de assinatura do Termo de
Adesdo/Compromisso, sendo desclassificado o discente que ndo comprovar as informacgdes prestadas na inscri¢do.

4.3. E de inteira responsabilidade do candidato estar atento a todas as informagdes contidas neste Edital, bem como
das informacdes efetuadas na ficha de inscrigdo.

4.4, Ter a disponibilidade de equipamentos de informatica pessoal e acesso a internet, para exercer atividades
remotas, quando for o caso.

4.5, O candidato podera se inscrever uma unica vez e se candidatar apenas a uma vaga, respeitando a area do curso
matriculado.

4.6. O candidato que fizer a inscrigdo mais de uma vez, tera considerada apenas a Ultima inscrigdo.

4.7. Todas as informagOes apresentas durante a inscricdo poderdo ser verificadas pela Coordenagdo de Extensao, e
qualquer informagao inveridica, podera eliminar o candidato do processo.

5. DA CATEGORIA, DO BENEFICIO E DAS VAGAS
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5.1. Os discentes dos cursos técnicos de nivel médio - integrado e concomitantes/subsequente receberdo uma bolsa
mensal no valor de RS 160,00 (cento e sessenta reais), referente aos meses em que participarem do programa.

5.1.1. A carga horaria semanal sera de 8h (oito horas), e a bolsa sera concedida por um periodo maximo de 04 meses.
5.2. Das vagas disponiveis:

5.2.1. Serdo disponibilizadas 04 (quatro) vagas de Bolsa-Treinamento, conforme Quadro abaixo:

Numero Cronograma de Execugao das

I Nivel / . .
Atividades
Atribui¢Oes de Modalidade Curso

Vagas 09/2021 | 10/2021 | 11/2021 | 12/2021

Setor /
Coordenador

¢ Ajudar na organizacao e
realizagdo de encontros e/ou
eventos técnico-cientificos
pertinentes ao curso.

e Auxiliar em tarefas
administrativas/operacionais
relacionadas as atividades
do curso.

¢ Auxiliar o coordenador no
acompanhamento dos
registros das atividades de
ensino, pesquisa ou
extensdo relacionadas ao
curso

COORDENACAO
DE
INFORMATICA /
Bruno Lopes de
Faria

01 Médio Informatica X X X X

¢ Auxiliar em todas as etapas
necessarias a oferta de
cursos da modalidade a
distancia;

e Auxiliar nos processos de
aquisi¢ao de materiais e
servigos dos cursos da
modalidade a distancia do
IFNMG Campus
Diamantina;

EDUCACAO A * Arquivar ¢ organizar os curso, desde

arquivos com registros da

DISTANCIA /. vida escolar dos alunos da 03 Médio que Fenha
Ramony Maria . oA - conhecimentos
. . modalidade a distancia; L.
da Silva Reis . basicos de
L e Trabalhos relativos a e
Oliveira . . Informatica
arquivamento; atendimento;
edicao de planilhas;
organizagdo de documentos;
¢ Auxiliar no preenchimento e
manuten¢do dos dados do
Sistemas do MEC
(SISTEC), Académico
(CAJUI/SEI) e Ambiente
Virtual de Aprendizagem

(AVA).

NUCLEO DE Qualquer

TOTAL 04

Paragrafo Primeiro: Em atendimento a Portaria Reitor 100/2020 de 17 de Margco de 2020, as atividades serdo executadas
preferencialmente de forma remota. Algumas atividades, desde que bem justificadas e autorizadas pela Gestdo do Campus Diamantina,
poderao ser executadas presencialmente, sendo observada todas as medidas preventivas de protocolo de seguran¢a a Pandemia da Covid-
19.

6. DAS COMPETENCIAS

6.1. Compete ao aluno bolsista selecionado:

I. Elaborar relatério mensal das atividades desenvolvidas e entrega-lo ao responsavel pelo setor até o 32 dia util
do més subsequente;

Il. Cumprir com zelo todas as atividades contidas no Plano de Trabalho;

Ill. Cumprir a carga horaria de 8 (oito) horas semanais, para os discentes dos cursos técnicos de nivel médio -
integrado e concomitantes/subsequentes, conforme demanda e negociagdo prévia com a Coordenagdo do Programa.
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IV. Comunicar ao seu orientador qualquer problema que o impeca de comparecer ao setor colocando-se a
disposicdo para reposi¢do da carga horaria e atividades que ficaram comprometidas pela sua auséncia;

V. Assinar a ficha de frequéncia nos dias de atividades no setor;

VI. Deverd zelar pela conservagdo da coisa publica, pela economia de material, sendo-lhe vedado o uso de
recursos materiais e/ou de equipamentos do IFNMG Campus Diamantina em atividades particulares;

VIl. Se submeter as normas e demais diplomas legais que regem o funcionamento do IFNMG Campus
Diamantina;

VIII. Responder civil e penalmente pelos danos causados ao patrimonio do IFNMG Campus Diamantina que esteja
sob sua guarda ou responsabilidade, devendo restituir os bens que lhe forem entregues nas mesmas condi¢des que os recebeu.

6.2. Ao responsavel pelo setor compete:
I. Treinar o discente para as atividades relacionadas ao objeto da bolsa;
Il. Proporcionar ao discente o cumprimento do Plano de Trabalho;

IIl. Aprovar Relatério Mensal das atividades desenvolvidas pelo bolsista e encaminha-lo a Coordenadoria de
Extensdao do IFNMG — Campus Diamantina;

IV. Encaminhar Plano de Trabalho do bolsista a Coordenadoria de Extensdo do IFNMG Campus Diamantina, para
aprovacdo (Anexo |);

V. Encaminhar a Coordenadoria de Extensdo do IFNMG — Campus Diamantina até o 52 dia atil do més
subsequente, a Ficha de Frequéncia do bolsista (Anexo Il);

VI. Participar da entrevista para selegao do bolsista.
7. DAS VEDAGOES:
7.1. Ao bolsista é vedado:
I. Substituir servidor efetivo ou terceirizado nas suas atribuigdes;
Il. Executar atividades em locais insalubres, perigoso e/ou penosos;
IIl. Realizar atividades entre as vinte e duas horas de um dia e as cinco horas do dia seguinte;
IV. Realizar atividades em hordrios que venham prejudicar a sua vida escolar/académica;

V. Passar informagdes sobre as atividades desenvolvidas no setor em que serd realizado o treinamento para
terceiros, a ndo ser quando isso for autorizado por seu orientador;

VI. Permanecer no ambiente de trabalho ou executar tarefas sem a presenca e assisténcia de servidores lotados
na unidade onde é bolsista;

VII. Aceitar/contratar servicos/encomendas, onerosa ou n3o, de terceiros para serem confeccionadas na unidade
onde é bolsista;

VIII. Convidar ou se fazer acompanhar por pessoas estranhas nas dependéncias da unidade onde desempenha
suas funcoes de bolsista;

IX. Aceitar ordem ou executar tarefas emanadas de servidores ou de terceiros estranhos a unidade de trabalho.
7.2. Ao responsavel pelo setor é vedado:
I. Atribuir tarefas ao bolsista ndo compativeis com o objeto do Programa de Bolsa-Treinamento;

Il. Ceder o bolsista, sob qualquer pretexto, para desempenhar fung¢des laborativas em outras unidades
administrativas da Instituicdo de Ensino;

Ill. Abonar faltas do bolsista;

IV. Fazer com que seja extrapolada a carga hordria maxima do bolsista prevista neste Edital.
8. DO PROCESSO SELETIVO
8.1. A selecdo sera composta por duas etapas

8.1.1. Primeira Etapa: Classificatoria — Andlise curricular com base na tabela com critérios de avaliagdo do curriculo do
aluno (Anexo V). Essa etapa valera até 40 pontos.

8.1.1.1. No ato da inscricdo o discente devera informar, via formulario eletrénico
https://forms.gle/zB6ii7gqStvE44wx8, sua pontuacdo conforme a tabela com critérios de avaliagdo do curriculo do
aluno (Anexo V), devendo apresentar documentos comprobatérios da pontuagdo no ato de assinatura do Termo de
Adesdo/Compromisso.

8.1.1.2. Caso o candidato ndo comprove a pontuagdo informada na inscri¢do, sera desclassificado sem direito a recurso
e o proximo candidato classificado sera convocado.

8.1.2. Segunda Etapa: Classificatéria — Entrevista com o candidato a bolsista, a ser realizada pelo servidor que
acompanhara diretamente as atividades de treinamento dos estudantes juntamente com dois outros membros nomeados por
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portaria do Diretor-Geral do Campus Diamantina.

8.1.2.1. Essa etapa valera até 60 pontos.

8.2. A classificagdo final sera dada pela somatdria das notas obtidas nas duas etapas.

8.2.1. Sera considerado aprovado o candidato que obtiver na somatdria nota igual ou superior a 60 (sessenta) pontos.
8.2.2. A entrevista ocorrerd no periodo de 18/08/2021 a 19/08/2021, através de video-chamadas com dia e
horario previamente divulgados.

8.2.3. O resultado preliminar sera divulgado no dia 19/08/2021, no site www.ifnmg.edu.br/diamantina.

8.2.4. O link de video-chamada e de responsabilidade da banca designada por cada setor descrito no item 5.2.1 e serd
enviado para o e-mail citado no ato da inscri¢do.

8.2.5. O aluno deve se apresentar na video-chamada munido de documento de identidade com foto.

8.2.6. Em caso de empate serdo aplicados os seguintes critérios de desempate:

I — O candidato que estiver cursando o periodo letivo mais avan¢ado, persistindo o empate;
Il — A maior nota obtida na entrevista, persistindo o empate;

Ill- Candidato de maior idade.

9. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS
9.1. A divulgagdo do resultado final serd no 23/08/2021, no site www.ifnmg.edu.br/diamantina.
10. DO CRONOGRAMA
ITEM DATA
Abertura do Edital 09/08/2021
Recurso contra Edital 10/08/2021
Analise e resposta aos recursos 11/08/2021
Periodo de inscri¢des 11/08/2021 a 16/08/2021
Divulgagdo dos dias e horarios de entrevista 17/08/2021
Entrevista 18/08/2021 e 19/08/2021
Divulgagdo do resultado preliminar 19/08/2021
Fase recursal 20/08/2021
Divulgagio do resultado final e definitivo 23/08/2021
Assinatura do termo de adesdo/compromisso 23/08/2021
11. DA DURACAO DO PROGRAMA E DO PAGAMENTO DE BOLSAS
11.1. O Programa de Bolsa de Treinamento a que se refere este Edital terd inicio a partir de 23 de Agosto de 2021 e
término em 23 de Dezembro de 2021, ndo podendo ser prorrogado.
11.2. N3do haverd pagamento retroativo ou antecipado de bolsas;
11.3. O prazo maximo da bolsa é de até 04 (quatro) meses, ndo podendo ser prorrogado;
11.4. O discente selecionado sé iniciara suas atividades apés assinatura do Termo de Adesdo/Compromisso;
11.4.1. Caso o candidato selecionado tenha menos de 18 anos o pai ou seu responsavel legal devera, também, assinar a

Termo de Adesdo/Compromisso;

11.5. 0 valor mensal da bolsa é de RS 160,00 (cento e sessenta reais) para os bolsistas dos cursos técnicos de nivel
médio — concomitantes / subsequentes e integral;

11.6. O pagamento da bolsa se dara mediante apresentagdao de ficha de frequéncia do discente, encaminhada a
Coordenadoria de Extensdo do IFNMG Campus Diamantina;

11.7. O prazo limite para entrega da ficha de frequéncia e do relatério mensal de atividades do bolsista sera até o
quinto dia util do més subsequente. O ndo atendimento a este prazo implica que a solicitagdio de pagamento podera ser
realizada somente no més seguinte ao da entrega dos documentos;

11.8. O atendimento ao prazo descrito no item anterior ndo garante o pagamento da bolsa no mesmo més. O
pagamento sera feito mediante disponibilidade orgamentaria e financeira do IFNMG Campus Diamantina;

11.9. As bolsas poderdo ser readequadas (pagamento proporcional), suspensos ou cancelados, a qualquer tempo,
visando respeitar o recurso orgamentario disponivel;

11.10. As atividades acontecerdo conforme o cronograma do item 5.2.1, deste edital.;

11.11. A qualquer tempo, este Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, por falta de disponibilidade

orcamentaria e financeira do IFNMG Campus Diamantina;
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12. DA CONCESSAO DA BOLSA

12.1. O discente selecionado devera assinar junto a Coordenadoria de Extensdo do IFNMG Campus Diamantina, um
Termo de Adesdo/Compromisso (Anexo lll) ao Programa de Bolsa Treinamento, confirmando seu conhecimento sobre as normas
e critérios que regem o mesmo;

12.2. O periodo de duragdo da bolsa sera estipulado no Termo de Adesdo/Compromisso (Anexo lIl), de acordo com
definicdo da Comissdo responsavel pelo Processo Seletivo;

12.3. O discente contemplado com a Bolsa-Treinamento estara vinculado ao Programa durante o periodo estipulado no
Termo Adesdo/Compromisso (Anexo Ill);

12.4. A continuidade no programa estard condicionada a submissao a um novo Edital.

13. DO CANCELAMENTO DA BOLSA

13.1. O discente perdera a bolsa, se:

I. Afastar-se da instituicdo sem aviso prévio (abandonar o curso);

1. Concluir o curso;

Ill. Trancar a matricula;

IV. Mobilidade Académica;

V. Por indisciplina;

VI. Apresentar frequéncia em suas obriga¢des escolar/académicas inferior a 75%;

VII. Por solicitagdo do bolsista;

VIII. Por baixo desempenho nas atividades laborais, devidamente atestada pelo responsavel do setor.
14. DO RECURSO

14.1. E facultado aos candidatos impetrar recurso administrativo contra os resultados das etapas desta selegdio, dentro
dos prazos estabelecidos no Cronograma;

14.2. O recurso devera ser enviado por e-mail para o endereco: diamantina@ifnmg.edu.br, obedecendo os prazos do
Edital e informado a justificativa.

15. DAS DISPOSICGES GERAIS

15.1. Serd firmado Termo de Adesdo/Compromisso entre o discente selecionado e o Campus Diamantina do Instituto
Federal do Norte de Minas Gerais;

15.2. A participagdo no programa nao gera qualquer vinculo empregaticio;

15.3. As despesas decorrentes do Programa de Bolsa-Treinamento do Campus Diamantina, a ser executado em 2021,
correrdo a conta das dotagGes orgamentarias desta Instituicdo de Ensino;

15.4. A selegdo dos candidatos serd realizada no Campus Diamantina por comissdo designada pelo seu Diretor-Geral;
15.5. Cabera a essa comissdo resolver os casos omissos e as situagdes ndo previstas neste Edital;

15.6. Somente apds a assinatura do Termo Adesdo/Compromisso o discente estara efetivamente incluido no programa
de Bolsa Treinamento;

15.7. A qualquer tempo, este Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, por motivo de interesse
publico, sem que isso implique direito de indenizagao de qualquer natureza;

15.8. A auséncia por 30 dias, consecutivos ou alternados, ensejard o desligamento automatico do Programa Bolsa
Treinamento;

15.9. Serdo também motivo de desligamento das atividades de bolsista a infrequéncia, a impontualidade e a
negligéncia habitual quando do exercicio das atividades de bolsa treinamento;

15.10. Em caso de vacancia ou do aumento do nimero de vagas de bolsista, a critério da Coordenadoria de Extensao,
poderao ser convocados candidatos em lista de espera ou remanejadas as vagas para outra area de atuacao;

15.11. N3o serdo aceitos documentos fora dos prazos estipulados neste Edital;

15.12. Esclarecimentos e maiores informagdes poderdo ser obtidos na Coordenadoria de Extensdo ou Diretoria de

Ensino do IFNMG Campus Diamantina, pelo e-mail diamantina@ifnmg.edu.br

Diamantina, 09 de agosto de 2021.

Antonio Marcos Rodrigues dos Santos

Diretor-Geral substituto

https://sei.ifnmg.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1001951&infra_sist... 5/6



09/08/2021 SEI/IFNMG - 0908154 - Edital - Diretor Geral do Campus Diamantina
IFNMG Campus Diamantina

il
Sel* o
ass II’I:'IIIlJl a
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Antonio Marcos Rodrigues dos Santos, Diretor(a) Geral Substituto(a), em
09/08/2021, as 14:58, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

Referéncia: Processo n? 23833.000646/2021-22 SElI n2 0908154
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